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Kulttuurihyvinvointi on sitd, ettd kulttuuri- ja taidekokemukset véhentéavat yksindisyytta ja
syrjaytymista ja lisdavat voimavaroja elamassa. Kulttuuri ja sen hyvinvointia tukevat vaikutukset
lapaisevat koko ihmisen elamankaaren. Kulttuurihyvinvointi osana ennaltaehkaisevaa toimintaa
ja esimerkiksi elintapaohjausta voi vihentda raskaampien sote-palvelujen tarvetta ja tuoda
kustannussaastdja.

Kulttuurihyvinvointi on moniammatillista toimintaa, jota edistetdan poikkihallinnollisesti ja
laajassa yhteistydssa hyvinvointialueen, kuntien, jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa.
Sosioekonomisesti heikommassa asemassa olevat osallistuvat vahemman kulttuuritoimintaan,
vaikka terveyshyodyt olisivat heille erityisen kannattavia. Pitkéalla aikavalilla kulttuurikokemuksen
kautta syntyva sosiaalinen osallisuus voi vaikuttaa jopa tyokyvyn tai elinian odotteeseen.

+ Kulttuurihyvinvointi tarkoittaa ULOTTUVUUKSIA
ihmisen yksildllista tai
yhteisollisesti jaettua kokemusta
siita, etta kulttuuri, taiteet ja luova o
tekeminen lisaavat hyvinvointia tai ;
ovat yhteydessa siihen

O
» Kulttuuri ja taide ovat osa hyvaa HMISErs
elamaa. Jokaisella on kulttuurisia OM& TAIDE- ) |y Taite
o

tarpeita ja oikeuksia. Naiden .
tarlpaden tayttyminen on
u

kulttuurihyvinvointia. O e Taic
Lande: Lija-vimkaram L. & Rosanld!, A-M. {2019)
Meoeinakikulmainen  kutthmn by ook Tar-::lrargr_ I |’E-'_|_|

Tarde thissa: Makbkulmea lateen opaluksean seka HIlE]I}dﬁ
racdiin yhilesdissa, Turen ammatlikarkeakaulu Kirea artikkedista Lifa-Vihedamp & Rosenisf i onngkné manen

sus (2019}
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Satakunnan kulttuurihyvinvoinnin visio: S
Kulttuuri kuuluu kaikille

Kulttuurin ja taiteen mahdollisuudet lisata
hyvinvointia tunnistetaan ja tunnustetaan
osana sote-palvelua.

Jokaisella satakuntalaisella on

mahdollisuus osallistua kulttuuriin ja
taiteeseen joko kokijana tai itse tekijana et L&
rippumatta iasta, taloudellisesta Kuva: Paula Kaukiainen.
asemasta tai erityisistéi haasteista. Satasairaalan veistokset.

Kulttuurihyvinvoinnin tila Satakunnan hyvinvointialueella

TEAuviisari kuvaa terveydenedistamisaktiivisuutta eli kunnan toimintaa asukkaidensa terveyden
ja hyvinvoinnin edistamiseksi. Kulttuurin TEAviisari kertoo terveytta edistavan kulttuuritoiminnan
tilasta. Kulttuuripalveluiden kayttaminen lisaa tutkitusti terveytta ja hyvinvointia. Satakunnan
hyvinvointialueella kuntien terveytta edistava kulttuuritoiminta ja siité raportointi on parantunut:
pistemaara oli 69 vuonna 2023, kun vuonna 2019 se oli vain 48. Vuoden 2023 kulttuuritoiminnan
edistamisaktiivisuus Satakunnassa oli koko maan tasolla (Satakunta 69 / koko maa 71).
Kokonaisuudessaan Satakunnan alueella on kuitenkin edelleen parannettavaa hyvinvointia ja
terveytta edistavassa kulttuuritoiminnassa. Kuntien valilla on suuria eroja. (Kulttuurin
edistaminen kunnissa (ind. 4224), TEAviisari)

n Pisteet Satakunnan hyvinvointialue

Kulttuuri 71 69
Sitoutuminen (i) 66 63
Johtaminen (i) 72 66
Seuranta ja tarveanalyysi (i) 65 83
Voimavarat (i ] 65 53
Osallisuus (i) 78 70
Muut ydintoiminnat i) 82 79

Taulukko: Satakunnan hyvinvointialueen kuntien kulttuurin TEAviisari 2023
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Kuntien arvion mukaan kulttuurihyvinvoinnin yhteistyd hyvinvointialueen kanssa toteutuu heikosti
niin koko maassa (49) kuin Satakunnassakin (48). Kehitettavaé on seka rakenteissa etta
yhteistydsta sopimisessa kuntien kulttuuritoiminnan ja sosiaali- ja terveydenhuollon yksikdiden
valilla.

Vain muutamalla kunnalla Satakunnassa on kaytdssaan jokin pysyva kaytanto, jolla kunta
jarjestaa tai tukee taloudellisesti kulttuurin osallistumisen kynnysta madaltavaa vertaistoimintaa
(esim. kulttuuriluotsi tai —kaveritoimintaa). Kulttuuriluotsi- tai kulttuurikaveritoiminnan
jarjestdminen vaikuttaa kuntien HYTE-kertoimeen. Lapsille ja nuorille on hyvin kulttuuritarjontaa
ja —vinkkeja (esim. harrastuspassi), mutta pysyvia kaytantoja sille, ettd lapset ja nuoret voisivat
osallistua taiteen perusopetukseen maksutta tai alennettuun hintaan on véhemman tarjolla kuin
koko maassa. Kulttuurikasvatusta edistavat toimenpiteet ovat hyvalla tasolla (Satakunta 85 /
koko maa 93). (Kunta madaltaa kulttuurin osallistumisen kynnysta (ind. 3984), TEAviisari)

Osallisuus-teema kuvaa asukkaiden mahdollisuutta osallistua toiminnan kehittamiseen ja
arviointiin. Satakunta sai osallisuudesta pisteet 70 kun koko maan pistemaara oli 78. Osallisuus-
teeman osa-alueella kirjastojen tilojen tarjoaminen maksuttomasti yhdistysten, jarjestdjen ja
kuntalaisten kaytt6on oli muuta maata paremmalla tasolla (Satakunta 92 / koko maa 82). Myds
asukas-/asiakaskyselyt (esim. nettikyselyna tai paperilomakkeilla) toteutuvat hyvin (Satakunta 90
/ koko maa 88).

Kulttuuritoiminta ryhmille toteutui kokonaisuudessaan muun maan tasoisesti (Satakunta 87 /
koko maa 89). Ryhmista ty6ttomat, laitoksissa asuvat ja maahanmuuttajataustaiset huomioitiin
hyvin kulttuuripalvelujen jarjestamisessa, mutta paljon sosiaali- ja terveyspalveluja tarvitsevat
kotona asuvat ikaihmiset (Satakunta 70 / koko maa 78) ja opiskelun tai tytelaméan ulkopuolella
olevat nuoret (Satakunta 62 / koko maa 76) jaivat vahemmalle huomiolle. Kulttuuripalvelujen
saanndllinen kayttd lisaa osallisuuden kokemuksia seka fyysista ja psyykkista hyvinvointia.
Osattomuuden kokemuksella on suora yhteys yksindisyyteen, syrjaytymiseen ja niista
aiheutuviin mielenterveyden ja turvallisuuden haasteisiin. (Terve Suomi -tutkimus)

Alueellisen kulttuurihyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet vuosille 24-25

Alueellisen kulttuurihyvinvointisuunnitelman 2024-2025 tavoitteena on vastata satakuntalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden haasteisiin kulttuurinyvinvoinnin keinoin. Laajan alueellisen
hyvinvointisuunnitelman tavoitteet on valittu hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon ja HYTE-
kuntaneuvotteluiden 2023 pohjalta.

Tavoitteena on, etta asukkailla
o terveelliset elintavat lisdantyvat
e mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat
e on turvallinen ja mielekas arki
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Jokainen tavoite sisaltaa tarkempia alatavoitteita seka tarkkaan maaritellyt toimenpiteet,
seurannan, vastuutahon ja yhteistydtahot. Alueelliseen kulttuurihyvinvointisuunnitelmaan valitut
tavoitteet ja toimenpiteet ohjaavat kulttuurihyvinvoinnin kehittamistyota Satakunnassa 2024-

2025.

Vaikuttava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyd vaatii eri toimijoiden valista tiivista yhteistyota.
Kulttuurihyvinvointisuunnitelman toimenpiteet on valittu niin, ettéd ne nousevat asukkaiden
tarpeista ja kohdistuvat asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen.

1. Tavoite: Terveelliset eli

ntavat lisaantyvat

terveellisia elintapoja

IAsukkaille mahdollisuus hyédyntaa kulttuurihyvinvoinnin menetelmia ja tarjontaa osana

elintapaohjauksessa

Elintapaohjauksen
tarkistuslista

Toimenpide Seuranta/mittarit \Vastuutaho(t) Y hteistyokumppanit
\Vahvistetaan Tehdyt toimenpiteet, HYTE-yksikkd  |Kestavan kasvun
kulttuurihyvinvoinnin tilastot ja palautteet Satakunta 2 —hanke,
0saamista HA:n toimialueet,

kunnat, jarjestot

Varmistetaan, etta
kulttuurihyvinvointi on mukana|
HYTE-palvelukonseptissa ja
digitaalisessa
palvelutarjottimessa

Tehdyt toimenpiteet,
tilastot ja palautteet

Digitaalinen
palvelutarjotin on
Satakunnan
hyvinvointialueella
kaytdssa joulukuussa
2024

Kylld/ei

Kulttuurihyvinvoinnin
PTV-osumien maara

Kestavan kasvun
Satakunta 2 —
hanke, HYTE-
yksikko

HA:n toimialueet,
kunnat, jarjestot

Kartoitetaan ja kehitetdan
innovatiivisia tapoja yhdistaa
liikuntaa, ravitsemusta,
paihteettbmyytta ja
ladkkeettdman unettomuuden
hoitoa kulttuuriin ja taiteeseen

Tehdyt toimenpiteet,
tilastot ja palautteet

HYTE-yksikko,
Kestavan kasvun
Satakunta 2 —
hanke

HA:n toimialueet,
kunnat, jarjestot,
kulttuuri- ja taidealan
toimijat

Satakunnan hyvinvointialue
Y-tunnus 3221304-3

Sairaalantie 3
28500 Pori
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Asukkaiden terveelliset elintavat lisaantyvat

1.1. Asukkaille tarjotaan mahdollisuus hyddyntaa kulttuurihyvinvoinnin menetelmia ja
tarjontaa osana terveellisia elintapoja

Vahvistetaan kulttuurinyvinvoinnin osaamista elintapaohjauksessa niin, etté kulttuurinyvinvointi
nahdaan osaksi elintapaohjauksen toimintamallia. Luodaan lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia ja elintapoja tukeva kulttuuripalvelutarjonnan kuvaus asukkaiden ja ammattilaisten
tyon tueksi. Tuetaan ammattilaisia hyodyntamaan elintapaohjauksen tarkistuslistaa, jossa
kulttuurihyvinvointi on mukana.

Varmistetaan, etta kulttuurihyvinvointi on mukana HYTE-palvelukonseptissa ja digitaalisessa
palvelutarjottimessa. Otetaan kayttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen palvelut yhteen
kokoava palvelutarjotin ammattilaisten tyon tueksi ja asukkaiden kaytté6n. Kannustetaan
toimijoita, kuten kuntia ja jarjestdja, viemaan kulttuuripalvelut palvelutarjottimelle. Lisataan
hyvinvointia ja terveytta edistavien kulttuurinyvinvoinnin palveluiden saavutettavuutta.

Kartoitetaan ja kehitetdan innovatiivisia tapoja yhdistaa liikuntaa, ravitsemusta, paihteettomyytta
ja ladkkeettéman unettomuuden hoitoa kulttuuriin ja taiteeseen. Esimerkkeja naisté tavoista ovat
tanssikummit, tanssi-liiketerapia, sosiaalinen sirkus, museoiden veistosvaellukset, kirjastojen
yhteisty0 liikuntatoimen kanssa ja liikuntavélineiden lainaaminen.

2.  Tavoite: Mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat

IAsukkaiden mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat ammattilaisten yhteistydn ja osaamisen
kautta

Toimenpide Seuranta/mittarit Vastuutaho(t)  [Yhteistybkumppanit
Ammattilaisten tietoisuuden ja|Koulutusten ja Kestavan kasvunHA:n toimialueet,
0saamisen vahvistaminen tilaisuuksien maara ja [Satakunta 2- kunnat, jarjestot
kulttuurihyvinvoinnissa tuottaapalautekyselyt hanke, HYTE-

hyvinvointia asukkaille yksikkd

\Vahvistetaan paattajien
kulttuurihyvinvoinnin
tietoisuutta.

Kehitetaan Tehdyt toimenpiteet, HYTE-yksikkd, [HA:n toimialueet,
kulttuurihyvinvoinnin tilastot ja palautteet Kestavan kasvunkunnat, jarjestot
palveluohjausta ja Satakunta 2-

puheeksioton mallia. hanke

Lisatdan asukkaiden Onko verkostojen HYTE-yksikkd, [HA:n toimialueet,
hyvinvointia verkostojen ja  ftoiminta kuvattu Kestavan kasvunkulttuurihyvinvoinnin
poikkihallinnollisen yhteistyon o Satakunta palveluohjausta tekevat
kautta. Vahvistetaan kylla/ei ammattilaiset HA:lla,
kulttuurihyvinvoinnin Tehdyt toimenpiteet, kunnat, jarjestot,
yhteisty6rakenteita, sovitaan tilastot ja palautteet Satakunnan Taikusydan
yhteistydstéa sote- ja —verkosto,

Satakunnan hyvinvointialue Sairaalantie 3 www.sata.fi
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kunnallisten Kuntien terveytta Kulttuuriresepti -

kulttuuripalvelujen seka
jarjestdjen kesken.

edistavan
kulttuuritoiminnan tila
Satakunnassa (0-100)
(Kulttuurin TEAviisari)

Onko kunnassa
vakiintuneita alueellisia
rakenteita, joissa
kasitellaan hyvinvointia
ja terveyttd edistavaa
kulttuuritoimintaa?
Hyvinvointialueen ja
kunnan valisena
yhteistyéna (Kulttuurin
TEAuviisari)

Kylla/ei

Onko kunnan ja
hyvinvointialueen valilla
sovittu
kulttuuritoiminnan
jarjestamisesta sosiaali-
ja terveydenhuollon
yksikoissa? (Kulttuurin
TEAviisari)

verkosto

Kylla/ei
Asukkaiden mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat kulttuurihyvinvoinnin toimintamallien
kautta
Toimenpide Seuranta/mittarit Vastuutaho(t)  [Yhteistybkumppanit

Kulttuuriresepti-toimintamallia
kehitetdan ja otetaan kayttoon
koko Satakunnan alueella.

Toimintamalli kaytdssa
Kylla/ei

Tilastot ja
asiakaspalautekysely

Onko kunnalla kaytdssa
jokin pysyva kaytanto,
jolla vaikeassa
elamantilanteessa
olevat kuntalaiset
paasevat maksutta tai
alhaisella

HYTE-yksikko,
Kestavan kasvun
Satakunta 2 -
hanke

Toimialueet, kunnat,
jarjestot, kulttuuriresepti-
verkosto
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paasymaksulla
kulttuuritapahtumiin
(esim. Kaikukortti,
Kimmoke-ranneke)?
(Kulttuurin TEAviisari
Satakunnan alueella)

Kylla/ei

Laajennetaan ja sovelletaan
Satapsykiatrialla kehitettya
kulttuurifoorumin
toimintamallia

Tehdyt toimenpiteet,
tilastot ja palautteet

Toimintamalli
laajennettu

Kylla/ei

Kestavan kasvun
Satakunta —
hanke, HYTE-
yksikko

HA:n toimialueet, sote-
ammattilaiset,
kokemusasiantuntijat,
kulttuuri- ja taidealan
toimijat

IAsukkaiden mielen hyvinvointi

ja osallisuus lisdantyy ryhmatoiminnan kautta

Toimenpide

Seuranta/mittarit

\Vastuutaho(t)

Y hteistydkumppanit

Taidelahtdisen
ryhmatoiminnan jarjestaminen
haavoittuvassa tilanteessa
oleville kohderyhmille

Tehdyt toimenpiteet,
tilastot ja palautteet,
haastattelut, henkiloston
tekemat Kkirjaukset,
tanssikummien ja
muiden toimintaa
jarjestavien kirjaukset
Positiivinen
mielenterveys
(SWEMWABS) -mittarin
pistemaara asteikolla 7-
35p (keskiarvo)

Kestévan kasvun
Satakunta —
hanke, HYTE-
yksikko

HA:n toimialueet,
kunnat, jarjestot,
kulttuuri- ja taidealan
toimijat, Lantinen
tanssin aluekeskus

kautta

Ikaantyneiden mielen hyvinvointi ja osallisuus lisdantyvat kulttuurisen vanhustyon kehittamisen

Toimenpide

Seuranta/mittarit

\Vastuutaho(t)

Y hteistydkumppanit

Kehitetdéan kulttuurista
vanhustyota ja kartoitetaan
kulttuurikirjaamista
ikd&ntyneiden palveluissa

Tehdyt toimenpiteet

Itsensé yksindiseksi
tuntevien osuus (%), 65
\vuotta tayttaneet

HYTE-yksikko

Kestavan kasvun
Satakunta 2-hanke,
HA:n toimialueet,
ikéd&ntyneiden palvelut,

Kehitetddn ikdantyneiden
kulttuurihyvinvointia kotona,
palveluasumisessa ja
hoitolaitoksissa

Tehdyt toimenpiteet,
tilastot, palautteet

Kestavan kasvun

Satakunta —

hanke, HYTE-
ksikko

HA:n ikdantyneiden
palvelut, kunnat,
jarjestot, kulttuuri- ja
taidealan toimijat
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Erittain heikko
osallisuuden kokemus
(%) vahenee, 65 vuotta
tayttaneet

2. Tavoite: Asukkaiden mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat

2.1. Asukkaiden mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat ammattilaisten yhteistyén
ja osaamisen kautta

Tavoitteena on, etta suunnitelmallinen ja pitkdkestoinen kulttuurinhyvinvoinnin kehittdminen
tuottaa jatkuvasti kasvavaa osaamista ja tietoa. Kulttuurihyvinvoinnin merkitys vahvistuu ja
asukkaille osataan tarjota kulttuuripalveluja laajasti siten, ettéa heidan hyvinvointinsa lisdantyy.

Lisataan tietoisuutta kulttuurinyvinvoinnin mahdollisuuksista, vaikuttavista menetelmista ja
tutkimustuloksista. Jarjestetdan kulttuurihyvinvoinnin infotilaisuuksia. Koulutetaan ammattilaisia
kulttuurihyvinvoinnin teoriasta ja taidelahtoisistd menetelmista.

Kehitetéd&n kulttuurinyvinvoinnin palveluohjausta ja puheeksioton mallia. Palveluohjauksessa
hyddynnetéaéan digitaalista palvelutarjotinta. Terveyttéa ja hyvinvointia edistavasta
kulttuuritoiminnasta ja palveluista viestitaan aktiivisesti asukkaille ja ammattilaisille
monikanavaisesti.

Lisataan asukkaiden hyvinvointia verkostojen ja poikkihallinnollisen yhteistyon kautta. Kehitetdan
Satakunnan Taikusydan- ja Kulttuuriresepti-verkostojen toimintaa. Verkostoissa edistetaan
kulttuurihyvinvointia hyvinvointialueen, kuntien, jarjestdjen ja muiden kulttuuri- ja taidealan
toimijoiden yhteistyona.

2.2. Asukkaiden mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat kulttuurihyvinvoinnin
toimintamallien kautta

Kulttuuri- ja taidetoiminta muun muassa ehkaisee ja vahentda negatiivisia tunteita, tukee
mielenterveyden haasteiden kanssa parjaamista, auttaa vahentdmaan ja ennaltaehkaisemaan
yksindisyytta ja syrjaytymista seka lisdamaén osallisuutta. Osana ennaltaechkaisevaéa toimintaa
kulttuurihyvinvointi voi vahentda raskaampien sote-palvelujen tarvetta ja tuoda
kustannussaastdja.

Jokaisella satakuntalaisella tulisi olla mahdollisuus osallistua kulttuuriin ja taiteeseen joko
kokijana tai itse tekijana riippumatta iasta, taloudellisista asemasta tai erityisista haasteista.

Satakunnassa on kehitetty vuodesta 2022 Kulttuuriresepti-toimintamallia ja tavoitteena on ottaa
kulttuuriresepti kayttoon koko Satakunnan alueella. Kulttuurireseptin kautta voidaan lisata
asukkaiden voimavaroja ja hyvinvointia kulttuurin ja taiteen avulla. Haavoittuvassa
elamantilanteessa olevalle tarjotaan mahdollisuus kokea kulttuurielamys, johon saa halutessaan
kulttuurikaverin kanssakokijaksi. Kulttuuriresepti lisda kulttuurin saavutettavuutta ja mataloittaa

Satakunnan hyvinvointialue Sairaalantie 3 www.sata.fi
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osallistumisen kynnystéa. Kulttuurireseptia kehitetdan suunnitelmallisesti ja digitaaliset
mahdollisuudet seké kirjaaminen huomioon ottaen. Liséksi kehitetdan kulttuurireseptiin liittyvaa
ryhmatoimintaa ja kulttuurikaveritoimintaa.

¥/ ,s’.«"j;" 2} Mahdollisuus Palautteen
: kulttuurikaveriin antaminen

J / a/
[[=>

Kulttuuriresepti

Kéaynti sote- Vinkkeja Kohteessa
palvelussa kulttuurikohteista kdayminen

Kuva: Satakunnan hyvinvointialueella kehitetyn kulttuuriresepti-toimintamallin palvelupolku.

Satapsykiatrialla on toiminut kulttuurifoorumin toimintamalli vuodesta 2019. Tarjotaan
Satapsykiatrialla kehitetyn kulttuurifoorumin toimintamallin laajentamista ja soveltamista uusille
toimialueille ja yksikéihin. Toimintamallissa henkiltstd, kokemusasiantuntijat ja kulttuuritoimijat
suunnittelevat ja toteuttavat yhdessa asiakkaita ja henkilostbakin voimauttavaa
kulttuurihyvinvointitoimintaa. Olennaista on, etta kulttuurihyvinvointitoimintaa suunnitellaan
yhdessa ja otetaan huomioon kaikkien kolmen osapuolen ndkemykset eli sote-alan organisaatio,
asiakas ja palvelutuottaja/kulttuurialan yhteistydkumppani.

2.3. Asukkaiden mielen hyvinvointi ja osallisuus vahvistuvat ryhmatoiminnan kautta

Kulttuurihyvinvointia tuottava ryhmatoiminta voi lisatd mm. tunnetta elaman
merkityksellisyydesta, elaméasta nauttimista, itseymmarrysta ja itsemyoétatuntoa. Taiteen kautta
l6ytyy keinoja kasitella omia tunteita, kokea yhteisyytta muiden ihmisten kanssa ja saada
vertaistukea. Ryhmatoimintaan osallistuminen voi lisata koettua hyvinvointia, osallisuutta ja arjen
voimavaroja.

Jarjestetddn taidelahtdista ryhmatoimintaa haavoittuvassa tilanteessa oleville kohderyhmille.
Esimerkkeja ryhméatoiminnasta ovat:

o tanssi-liiketerapian ryhma nuorille
o tanssikummi-palvelukokonaisuus Satapsykiatrian osastoilla 2024, mm. nuoret
kohderyhménéa
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e kulttuuriresepti-toimintamalliin liittyva ryhmétoiminta

2.4. lkaantyneiden mielen hyvinvointi ja osallisuus lisdantyvat kulttuurisen vanhustyon
kehittdmisen kautta

Kulttuuritapahtumiin osallistuminen saa ikaantyneet inmiset liikkeelle ja antavat sisaltoa
elamaan. Kulttuurin ja taiteen avulla voidaan ehkaista esimerkiksi muistisairauksien kehittymista
tai hidastaa sairauden etenemista. Viedaan toimintaa ja kokemuksia aktiivisesti myos heille,
jotka eivét padse perinteisten palveluiden aarelle.

"Kulttuurinen vanhusty6 on taiteen, taidetoiminnan, luovuuden ja kulttuurin tuomista eri tavoin
osaksi vanhustyodta ja sen kehittamista. Kulttuurisella vanhustyoélla tarkoitetaan kulttuuria ja
luovuutta arvostavaa nakdkulmaa, arvoja ja asennetta, jotka vaikuttavat suunnittelun,
johtamisen, erilaisten kaytanteiden seka konkreettisen arjen toiminnan taustalla. (...)
Kulttuurisessa vanhustydssa ikaihmisen kulttuuriset oikeudet tunnustetaan osaksi laadukasta ja
omannakoista elamaa.”

(Huhtinen-Hilden, L. & Puustelli-Pitkanen, A. & Strandman, P. & Ala-Nikkola, E. (2017): Kohti
luovaa arkea. Kulttuurinen vanhusty6 asiakaslahtoisyyden edistgjana. Tutkimusraportti.
Metropolia Ammattikorkeakoulun julkaisusarja.)

Kehitetddn kulttuurista vanhusty6ta ja kulttuurikirjaamista ikdantyneiden palveluissa.
Kartoitetaan kulttuurikirjaamisen mahdollisuuksia osana ikdantyneiden palveluntarvetta,
toimintakykya, terveydentilaa ja voimavaroja selvittavalla RAI (Resident Assessment Instrument)
—arviointivalineella.

Kehitetéd&n ikaantyneiden kulttuurinyvinvointia kotona, palveluasumisessa ja hoitolaitoksissa:
o lisdtdan saavutettavuutta
e Kkartoitetaan kulttuurihyvinvoinnin mahdollisuuksia osana jalkautuvaa ja etsivaa
vanhustyo6ta
e tanssikummitoiminta syksylla 2024

3. Tavoite: Turvallinen ja mielekas arki

Asukkaiden arjen turvallisuus ja mielekkyys vahvistuvat kulttuurihyvinvoinnin avulla

oimenpide Seuranta/mittarit \Vastuutaho(t)  [Yhteistydkumppanit
Kehitetdan Tehdyt toimenpiteet, HYTE-yksikkd, [Kulttuurihyvinvoinnin
kulttuurikaveritoimintamallia  ftilastot ja palautteet Kestavan kasvunjpalveluohjausta HA:lla
Satakunta 2 - tekevat ammattilaiset,

Onko kunnalla kaytdssa
jokin pysyva kaytanto,
jolla kunta jarjestaa tai
tukee taloudellisesti
kulttuurin osallistumisen

hanke kaikki
vapaaehtoistoimintaa
jarjestavat: HA:n
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kynnysta madaltavaa toimialueet, kunnat,
\vertaistoimintaa (esim. jarjestot, srk
kulttuuriluotsi tai -
kaveritoimintaa)
(Kulttuurin TEAviisari)

Kylla/ei

Erittain heikko
osallisuuden kokemus
(%), 20 - 64-vuotiaat

Vahvistetaan Tehdyt toimenpiteet, HYTE-yksikkd |Kestavan kasvun
kulttuurihyvinvoinnin tilastot ja palautteet Satakunta 2 —hanke,
palveluohjausta, tarjotaan HA:n toimialueet,

Elamanlaatunsa
(EuroHIS-8) hyvéksi
tuntevien osuus

ammattilaisille tyokaluja ja kulttuurihyvinvoinnin
tietoa asiakkaiden palveluohjausta HA:lla
ohjaamiseksi kuntien ja tekevat ammattilaiset,
jarjestéjen kulttuuripalveluihin, kunnat, jarjestot

kuten harrastusten ja
maksuttomien

kulttuuritapahtumien pariin.

3.1. Asukkailla on turvallinen ja mielekés arki

Kulttuuripalvelujen sdénndllinen kaytto lisédé osallisuuden kokemuksia seka fyysista ja psyykkista
hyvinvointia. Osattomuuden kokemuksella on suora yhteys yksindisyyteen, syrjaytymiseen ja
niisté aiheutuviin mielenterveyden ja turvallisuuden haasteisiin. Kulttuurin ja taiteen kokeminen,
kulttuuriharrastukset, itse tekeminen ja ryhmétoiminta lisdavéat arjen mielekkyytta.
Kulttuuritapahtumissa ilmapiiri on usein toiveikas ja positiivinen, vaikka maailmantilanne olisi
haastava ja ahdistava.

Esimerkiksi kirjastot tarjoavat kaikille ik&ryhmille turvallista tilaa, jossa viettda aikaa ja jossa
lasna on turvallisia aikuisia. Museot ovat turvallisia paikkoja kokoontua, ajatella ja jakaa omia
ajatuksia. Monet ilmaispaivat kokoavat suuria joukkoja erilaisia ihmisia yhteen.

Kulttuurikaveritoiminta linkitetd&n kulttuurireseptiin, niin ettd kulttuurireseptin saajilla on
mahdollisuus saada vertaiskokijaksi kulttuurikaveri. Kulttuurikaveritoimintamallia kehitetaan
osana eri toimijoiden jo jarjestamaa vapaaehtoisten kaveritoimintaa. Kehitetédén kulttuurikaverien
koulutusta osana vapaaehtoisten koulutusta. Kulttuurikaveri voi olla vertaiskokija, joka antaa
vertaistukea vapaaehtoisena tai kokemusasiantuntijana. Kulttuurikaveri tuo turvallisuuden
tunnetta, madaltaa kynnysta lahtea kulttuurikohteeseen ja vierailla kohteessa toistekin.

Tavoitteena on lisdtd myds kulttuurikokemusasiantuntijoiden kayttoa.

Vahvistetaan kulttuurihyvinvoinnin palveluohjausta, tarjotaan ammattilaisille tydkaluja ja tietoa
asiakkaiden ohjaamiseksi kuntien ja jarjestojen kulttuuripalveluihin, kuten harrastusten ja
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maksuttomien kulttuuritapahtumien pariin. Ammattilaiset voivat hyddyntéa digitaalista
palvelutarjotinta etsiessaan asiakkaalle sopivaa kulttuurihyvinvointitoimintaa. Asukkaat voivat
kayttaa palvelutarjotinta myos itsendisesti ja [0ytaa sielta itsedén kiinnostavaa kulttuuritarjontaa.

Suunnitelman tekemiseen S
osallistuneet ja yhteistyotahot

+ Vastuu HYTE-yksikossa

+ Kestavan kasvun Satakunta 2 —hanke

» Kunnat, jarestot

+ Satakunnan Taikusydan -verkosto, kulttuurihyvinvoinnin verkosto

+ Kulttuuriresepti-tydryhma, mukana tydryhméassa mm. lkakeskus,
Satapsykiatria, OLKA-piste, jarjestot, kuntien kulttuuripalvelut

+ Kuntien kulttuuriverkosto, (Satakuntaliiton koordinoima verkosto)

+ Satapsykiatrian kulttuurifoorumi, foorumissa on ammattilaisia eri
ammattiryhmista Ja kokemusasiantuntijoita

+ HYTE-toimikunta

» Muut verkostot, kuten HYTE-yhteyshenkiloverkosto, elintapaohjauksen
Kura: Pauty K : . . verkosto

Lahteet ja lukemisto

Satakunnan hyvinvointialueella kehitettyjen kulttuurihyvinvoinnin toimintamallien kuvaus:

Kulttuuriresepti | Innokyla (innokyla.fi)

Satapsykiatrian kulttuurifoorumi | Innokyla (innokyla.fi)

Houni, Pia & al.: Taidetta! Kulttuurihyvinvoinnin k&sikirja (taike.fi) (Taiteen edistamiskeskus, 2020)

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdminen 2030. Toimeenpanosuunnitelma (valtioneuvosto.fi)

Kulttuurihyvinvointi on huomioitu mm. seuraavissa toimenpiteissé:

*  Toimenpide 99: Tulevien hyvinvointialueiden palvelustrategiassa kuvataan hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistdémisen tavoitteet ja toimenpiteet siséltden tulevien hyvinvointialueiden ja kuntien yhdyspinnalla olevat palvelut ja
palveluketjut, kuten elintapachjauksen ja kulttuurihyvinvoinnin palveluketjut.

*  Toimenpide 100: Tulevat hyvinvointialueet vakiinnuttavat taideja kulttuurilahtoiset hyvinvointipalvelut, terveytta ja
hyvinvointia edistava taide- ja kulttuuritoiminnan seka kulttuuriset oikeudet osaksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamista
seka sosiaali- ja terveydenhuollon palveluiden suunnittelua, toteutusta ja seurantaa.
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Kulttuurin ja liikunnan hyvinvointivaikutukset osaksi paatdksenteko- ja ohjausjarjestelmaa -raportti (2023): Kulttuurin ja likunnan
hyvinvointivaikutukset osaksi paatoksenteko- ja ohjausjarjestelméa - Valto (valtioneuvosto.fi)

Kulttuurin TEAviisari 2023: Tulokset - TEAVviisari - Terveyden edistamisen vertailutietojarjestelma

Kulttuurihyvinvointi osana elintapaohjauksen tarkistuslistaa: Elintapaohjauksen tarkistuslista julkaistu (valtioneuvosto.fi)

Taikusydan on kulttuurihyvinvoinnin valtakunnallinen yhteyspiste ja yhteistydverkosto. Taikusydén kokoaa yhteen
kulttuurihyvinvointialan ajankohtaiset uutiset ja tutkimukset. Taikusydan kehittéa ja levittda ratkaisuja, joilla taide- ja kulttuurialan seka
sosiaali-, terveys- ja kasvatusalan ammattilaisten yhteistyd saadaan pysyvéaksi osaksi hyvinvointia edistévia palveluita: Taikusydén —
kulttuurihyvinvoinnin valtakunnallinen yhteyspiste | Taikusydén (turkuamk.fi)

WHO:n raportti: Maailman terveysjérjestd WHO:n raportti taiteen ja kulttuurin terveysvaikutuksista | Taikusydan (turkuamk.fi)

WHO:n raportti pahkinédnkuoressa: Dia 1 (turkuamk.fi)
Taikusydamen tietokorttisarja

. Laitinen, L. (2021). Taide nuorten tulevaisuustaitojen tukena. Tietokortti 1/2021. Taikusydan.

. Rosenlof, A-M. (2022). Taide nuorten tulevaisuustaitojen tukena: hyvia kéytantoja ja toimintamalleja. Tietokortti
2/2022. Taikusydan.

. Tahti, T. (2023). Kulttuuri, taide ja luovuus ikdantyvéssa yhteiskunnassa Tietokortti 1/2023. Taikusydan.

. Vaarna, V. (2023). Kulttuuri- ja taidetoiminta vanhuspalveluyksikén asukkaiden tukena. Tietokortti
2/2023. Taikusydan.

Sitran ja Taikusydéamen tietokortit: Taiteen ja kulttuurin vaikutukset terveyteen ja sosiaaliseen hyvinvointiin

. Tietokortti: Nakékulmia taiteen ja kulttuurin terveysvaikutuksiin (pdf).
. Tietokortti: Nakékulmia taiteen ja kulttuurin sosiaalisen hyvinvoinnin vaikutuksiin (pdf).
. Lue liséda: SITRA: Nakokulmia taiteen ja kulttuurin tutkituista vaikutuksista
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https://taikusydan.turkuamk.fi/uploads/2021/10/d2ca3c95-tietokortti_1_2021_taide-nuorten-tulevaisuustaitojen-tukena.pdf
https://taikusydan.turkuamk.fi/uploads/2022/09/92e2ada9-tietokortti_taide_nuorten_tulevaisuustaidot_kaytannot_2022.pdf
https://taikusydan.turkuamk.fi/uploads/2022/09/92e2ada9-tietokortti_taide_nuorten_tulevaisuustaidot_kaytannot_2022.pdf
https://taikusydan.turkuamk.fi/uploads/23e98a61-taikusydan_tietokortti-1_2023_kulttuuri_taide_luovuus_ikaantyvassa_yhteiskunnassa.pdf
https://taikusydan.turkuamk.fi/uploads/e4534d7d-tietokortti_kulttuuri-ja-vanhuspalvelut_vv_2023.pdf
https://taikusydan.turkuamk.fi/uploads/e4534d7d-tietokortti_kulttuuri-ja-vanhuspalvelut_vv_2023.pdf
https://www.sitra.fi/app/uploads/2017/11/Taiteen-ja-kulttuurin-vaikutukset-terveyteen-tietokortti.pdf
https://www.sitra.fi/app/uploads/2017/11/Taiteen-ja-kulttuurin-vaikutukset-sosiaaliseen-hyvinvointiin-tietokortti.pdf
https://www.sitra.fi/artikkelit/nakokulmia-taiteen-ja-kulttuurin-vaikutuksiin/
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Liitteet

Liite 1. Tutkimusnaytto taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksista kasvaa jatkuvasti

Lahde: Artikkeli WHO:n raportista: Maailman terveysijarjestdé WHO:n raportti taiteen ja kulttuurin terveysvaikutuksista |
Taikusydan (turkuamk.fi)

Tutkimusnaytto taiteen ja kulttuurin s
hyvinvointivaikutuksista kasvaa jatkuvasti

Tutkimuksissa taiteen ja taiteellisen toiminnan on havaittu voivan muun muassa:
* vahentda perusterveydenhuollon lddkdrikdynteja

* ennaltaehkaistd syrjdytymista

* parantaa hoitotuloksia ja vahentda fyysisia ja psykologisia oireita

* vahentda rauhoittavien ladkkeiden ja kipu- ja unilaakkeiden tarvetta ja kayttoa
* auttaa vahentdmdan yksindisyyttd ja sosiaalista eristdytyneisyyttad

* parantaa sosiaali- ja terveydenhuollossa tydskentelevien tydhyvinvointia ja vahentdvan
sairauspoissaoloja

* ehkdistd ja vahentda negatiivisia tunteita, kuten ahdistuneisuutta, masentuneisuutta ja
surullisuutta seka tukea mielenterveyden haasteiden kanssa parjaamista.

TAIKUSYDAN.FI - -Fancourt &Finn (WHO 2019).

Lahde Anna-Man RosenkilTaikusydan
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Liite 2. Kulttuurihyvinvointiin liittyvat lait ja asetukset. Lahde: Pirkanmaan
kulttuurihyvinvointisuunnitelma, 2023.

Tietoperusta

JARJESTOT © Laki yksityisista
JA YKSITYISET sosiaalipalveluista
TOIMIJAT 201)

Vi L‘:O‘Oh' Ehlau:vmt
Taki (2018) § fastensuojelu
3as
T Terveyden-
ok (2010) Museolakl (2019) huoltolaki (2010) St 2008y
12§ 128
Laki e e S Laki souuu-__la
L Kuntalakl (2015) laki (2023) " Jarjestamisests
(2010) Laki esittavan @02
taiteen edistdmisesta
(2020)
Laki
Laki vapaasta Laki yleisista
sivistystyosta (1998) kirjastoista (2016) mnvgguz:;mu

Kulttuurihyvinvointitoiminnan, -palveluiden seka niiden jarjestamisen ja hankkimisen perusta rakentuu useiden lakien kokonaisuudesta. Kuvaan on
koottu esimerkkeja niistd. Kuva: Suvi Laakso. Grafiikka: Teija Longi.

Pirkanmaan alueellinen kulttuurihyvinvointisuunnitelma 49

Liite 3. Kulttuurihyvinvointiin liittyvia k&sitteita

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen (hyte) tarkoittaa toimia, joilla yllapidetaan ja
parannetaan asukkaiden terveyttd, hyvinvointia, osallisuutta seka ty6- ja toimintakykya seka
kavennetaan terveyseroja.

Kulttuurihyvinvointipalveluilla tarkoitetaan taiteeseen ja kulttuuriin liittyvaa asiakas- ja
tarvelahtdista toimintaa, jolla on julkilausuttuja terveyttéd ja hyvinvointia edistavia tavoitteita.

Kulttuurikaveri vapaaehtoinen kanssakokija ja vertaisopas. Kulttuurikaveri voi lahted kanssasi
museoon tai muuhun kulttuurikohteeseen, jos yksin lahteminen tuntuu haastavalta. Satakunnan
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hyvinvointialueella kulttuurireseptin saanut saa halutessaan kulttuurikaverin mukaansa
kulttuurivierailulle esimerkiksi Ikékeskuksesta tai OLKA-pisteelta.

Kulttuuriresepti on vapaalippu kahdelle henkilélle yhteen kulttuurikohteeseen. Resepti on
tarkoitettu haastavassa elamantilanteessa olevalle satakuntalaiselle. Kulttuurireseptin
tavoitteena on voimavarojen ja hyvinvoinnin lisddminen kulttuurin ja taiteen avulla.
Kulttuuriresepti lisda kulttuurin saavutettavuutta ja mataloittaa osallistumisen kynnysta.
Toimintamallia on kehitetty Satakunnan hyvinvointialueella vuodesta 2022 alkaen.

Kulttuurisella vanhustyolla tarkoitetaan taiteen, taidetoiminnan, luovuuden ja kulttuurin
tuomista eri tavoin osaksi vanhustyota ja sen kehittamista. Kulttuurisen vanhustyon ytimessé on
moniammatillisuus, jossa eri alojen asiantuntijat kayttavat osaamistaan yhteisessa tyossa.

Kulttuuriset oikeudet: Suomen perustuslaissa (12 §, 16 § ja 17 8), YK:n ihmisoikeuksien
julistuksessa seka useissa Suomea sitovissa ihmisoikeussopimuksissa mainitaan yksilon
kulttuuriset oikeudet. Jokaisella on oikeus omaan kieleen ja kulttuuriin. Lisaksi ihmisilla on
oikeus ilmaista itseaan vapaasti, osallistua taiteen ja kulttuurin tekemiseen ja kokemiseen seka
itsensa ja yhteisonsa kehittdmiseen niiden avulla. Naiden oikeuksien toteutuminen ovat edellytys
my6s muiden perus- ja ihmisoikeuksien toteutumiselle.

Naihin YK:n ihmisoikeusjulistuksen tunnistamiin seka useissa Suomea sitovissa
ihmisoikeussopimuksissa ja Suomen perustuslaissa turvattuihin oikeuksiin kuuluvat muun
muassa oikeus osallistua taiteisiin ja kulttuuriin, oikeus kehittéé itseaan ja yhteisbdan niiden
avulla seké mahdollisuus ilmaista itsedén vapaasti.

Osallisuus merkitsee kuulumista yhteis66n ja kuulluksi tulemista. Osallisuuden kokemus on
keskeinen osa hyvinvointia, ja se muodostuu neljasta tekijasta: 1) kuuluminen: kuuluminen
itselle tarkedan rynmaan tai yhteisoon, 2) merkityksellisyys: paivittiisten tekemisten
merkityksellisyys, 3) hallittavuus: mahdollisuus tavoitella itselle tarkeitéa asioita ja 4)
osallistuminen: mahdollisuus osallistua yhteisiin tekemisiin ja vaikuttaa elinymparistéon.
Kulttuurinen aktiivisuus, taide ja luova toiminta voivat lisaté ja yllapitad osallisuutta ja
hyvinvointia.

Prosenttitaide, prosenttiperiaate: rakennushankkeisiin suunnattu periaatteellinen paatos
kayttad vahintaan yksi prosentti rakennuskustannuksista taiteeseen. Se soveltuu seka
uudisrakentamiseen, peruskaorjauksiin, tdydennysrakentamiseen etta

infrarakentamiseen. Taiteen avulla parannetaan rakennetun ympariston laatua ja ihmisten
viihtyvyytta elinympéaristossaan.

Prosenttitaiteen periaatteen laajentaminen: Taiteen ja kulttuurin saavutettavuuden
parantaminen oli Juha Sipilan hallituksen (2015-2019) karkihanke, joka kuului opetus- ja
kulttuuriministerion hallinnonalaan. Hallitusohjelman kirjaus oli: "Laajennetaan prosenttitaiteen
periaatetta yhteistytssa sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa taiteen hyvinvointivaikutusten
tukemiseksi.” Karkihankkeessa kirjausta toteutettiin lisdamalla eri taiteenalojen ja
kulttuuripalvelujen tarjontaa seka kayttéa sosiaali- ja terveydenhuollon hoito- ja asiakastydssa
hankerahoituksen tukemana. Hankkeen tavoitteena oli, etta prosenttiperiaatteen mukaiset
taidehankinnat sote-sektorilla koskisivat nykyista laajemmin eri taiteen muotoja, kuten esittavaa
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taidetta. Lisaksi prosenttiperiaatteen kaltaista toiminta- tai rahoitusmallia tulisi soveltaa sosiaali-
ja terveydenhuollossa myo6s kayttétalousmenojen piiriin kuuluvassa toiminnassa.

Saavutettavuus: Taiteen ja kulttuurin saavutettavuudella tarkoitetaan kaikkien ihmisten
yhdenvertaisia oikeuksia ja mahdollisuuksia kehittaa itseaan, kayttaa taide- ja kulttuuripalveluja
seké osallistua taide- ja kulttuurielamaan, myds tekijana ja ammattilaisena.

Satakunnan Taikusydan verkosto on alueellinen kulttuurihyvinvoinnin verkosto, johon ovat
tervetulleita kaikki kulttuurin, taiteen ja hyvinvoinnin parissa tydskentelevat niin kunnista,
jarjestoista kuin hyvinvointialueelta. Verkosto jakaa tietoa, kokemuksia ja osaamista seka
yllapitad keskustelua kulttuurinyvinvointialan keskeisista kysymyksista.

Taidelahtdiset menetelmat ovat eri taiteenlajeihin perustuvia menetelmia, lahestymis- tai
tydskentelytapoja, joiden avulla osallistujat voivat kasitella ja ilmaista asioita taidelahtdisesti.
Tyoskentelymuodot ja siséllot ovat elavia ja muuntuvat ohjaajan, osallistujien, taiteenlajin,
toimintaympariston ja aseteltujen tavoitteiden mukaan. Toimintaan osallistuminen ei edellyta
osallistujalta aiempaa kokemusta tai taiteen osaamista.

Yhdenvertaisuudella tarkoitetaan sita, ettd kaikki inmiset ovat samanarvoisia riippumatta
heidan ominaisuuksistaan, kuten sukupuolestaan, idstaan, etnisesta tai kansallisesta
alkuperastaan, kansalaisuudestaan, kielestaan, uskonnostaan ja vakaumuksestaan,
mielipiteestaén, vammastaan, terveydentilastaan, seksuaalisesta suuntautumisestaan tai
muusta henkildon liittyvasta syysta.
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